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OGGETTO: Fondo pensione Espero -  Accordo OOSS e ARAN del 16/11/2023_ADESIONE  

 

Il Ministero dell'Istruzione e del Merito ha diramato la nota 133215 con la quale disciplina la 

questione del consenso informato relativamente all'adesione al fondo complementare Espero, 

adesione che potrà avvenire, oltre che con esplicita decisione del singolo dipendente, anche 

attraverso il meccanismo del cosiddetto silenzio-assenso, che interviene qualora entro un 

determinato termine (fissato in nove mesi) non sia stata espressamente comunicata la volontà 

di aderire o non aderire. 

Tale modalità di adesione riguarda: 

 tutto il personale che viene assunto a tempo indeterminato 

 tutto il personale già assunto a tempo indeterminato a partire dal 1° gennaio 2019. 

Come già indicato nella nota 133215 dell'11 giugno 2025, a tutto il personale personale già 

assunto a tempo indeterminato a partire dal 1° gennaio 2019 dovrà essere consegnata l'apposita 

informativa sulle modalità di adesione al Fondo. L'interessato avrà tempo nove mesi dalla data di 

ricezione dell'informativa per comunicare la volontà di aderire o non aderire a Espero. La mancata 

comunicazione si configura come silenzio-assenso. 

Analoga procedura verrà d'ora in poi seguita, con la stessa tempistica per quanto riguarda le 

comunicazioni di adesione o non adesione, per il personale neo-assunto, fermo restando che la 

mancata risposta alla scadenza dei nove mesi si configurerà come silenzio-assenso 

In fase di assunzione, di conseguenza, il dirigente scolastico, oltre a tutti gli altri consueti 

documenti, dovrà consegnare anche una comunicazione scritta che illustrerà le modalità di adesione 

al fondo indicando, tra queste, anche l'iscrizione automatica in caso di mancata risposta entro 9 

mesi dalla consegna della documentazione. 

Le segreterie scolastiche dovranno inserire a Sidi la data di consegna dell'informativa. 
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Con nota Nota MIM prot. n. 0401918- del  18-06-2025,  è stata comunicata l'apertura in ambiente 

SIDI delle funzioni per la gestione delle procedure di adesione al Fondo di previdenza 

complementare Espero da utilizzare per eventuale comunicazione, da parte degli interessati, della 

propria volontà di aderire o non aderire al fondo. 

Le funzioni prevedono due diverse modalità operative riguardanti distintamente il personale neo-

assunto a partire dal prossimo anno scolastico 2025/26 e il personale già assunto con decorrenza 

economica successiva al 1° gennaio 2019. 

 

Ciò premesso, si comunica che la notifica a mano della suddetta informativa 

avverrà tramite segreteria. 

Si invita  il personale scolastico a  ritirare la stessa entro il 27 giugno 2025. 
 

Allegati: 

Nota MIM prot. n. 133215 del 11/06/2025 – Modalità di adesione al Fondo pensione 

complementare “Espero” 

Nota MIM prot. n. 0401918- del  18-06-2025. Apertura in ambiente SIDI delle funzioni per 

esprimere la volontà di aderire o non aderire al Fondo Espero 

Accordo ARAN-OO-SS del 16 novembre 2023 Accordo ARAN-OO-SS  del 16 novembre 2023  

Kit informativo Kit informativo  
 

 

Per il Dirigente Scolastico 

Docente I Collaboratore del D.S. 

Angela Conforti 
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https://drive.google.com/file/d/1PhmS_Rd-IoprSXFvg2l4e64M9zvJr8LK/view?usp=drive_link

