
GRIGLIA DI OSSERVAZIONE    

ALUNNO __________________________________      CLASSE ______     ANNO SCOLASTICO____________ 

 

Competenza chiave di riferimento: IMPARARE A IMPARARE 
 

Abilità Comportamenti osservabili Sempre  Spesso  Raramente Mai 

Organizza il proprio 
apprendimento 

Prende  appunti       

Organizza gli appunti e li riutilizza     

Approfondisce autonomamente gli argomenti     

Confronta le conoscenze pregresse con le nuove     

Coglie relazioni     

Riferisce su quanto appreso     

Ha cura dei materiali e degli strumenti che utilizza     

Individua  e utilizza varie fonti e 

modalità di informazione  
 

Utilizza Internet  per effettuare ricerche     

Prima di iniziare una ricerca si interroga su quello che già sa di quell’argomento     

Utilizza libri, reperti, fonti orali per reperire informazioni     

Sceglie tra le fonti le più autorevoli accreditate      

Seleziona le informazioni e le classifica     

Confronta le informazioni acquisite     

Rielabora le informazioni     

Distingue i fatti dalle opinioni     

Utilizza le conoscenze apprese in contesti diversi     

Sceglie le strategie più adeguate 
al compito da svolgere 

Ha chiaro lo scopo del lavoro     

Utilizza mappe o schemi per rappresentare processi     

Riconosce i propri errori e si corregge     

Propone più ipotesi di soluzione allo stesso problema     

Chiede aiuto quando ne ha bisogno     

Accetta indicazioni e suggerimenti dai docenti     

È disponibile a lavorare con gli altri     

Accetta il contributo dei compagni     

Organizza i mezzi e gli strumenti a disposizione in funzione del loro utilizzo     

Ha consapevolezza del proprio 

metodo di studio e si autoregola 

Pianifica le proprie azioni in funzione del compito     

Dispone di diverse strategie per affrontare i compiti     

Sceglie la strategia più adeguata allo svolgimento del compito     

Riflette sulle proprie azioni      

Si autointerroga su quello che sta facendo     

È consapevole dei propri punti di forza     

È consapevole dei propri punti di debolezza     

Porta a termine un lavoro     

Usa strategie di revisione     

Gestisce  efficacemente il tempo a 
disposizione 

Fa previsioni sui tempi di lavoro     

Rispetta i tempi di lavoro     

Svolge con regolarità e precisione le consegne     

   


